PLAN DE ACTIVITATI
pentru anul 2021

Planul de activitati al C.P.P.l. pe anul 2021 urmareste relansarea post COVIDI19 prin asigurarea dezvoltarii durabile a SIC si a
sistemului educational de formare continud, de autorizare si atestare a specialistilor in vederea formarii unor personalitati integre, active,
sociale, inovative si creative. Planul este fundamentat pe actele normative in vigoare, diagnoza mediului intern si extern, concurenta regionala,
analiza nevoilor educationale in context politic si sanitar-pandemic, economic, social, tehnologic, energo-eficient si ecologic pe directiile de
actiune si prioritatile MEAT si pe politicile si strategiile aplicabile in cursul anului 2021.

C.P.P.1., subordonata a MEAT, are nevoie de modernizare continua (prin ROF, HG de organizare, Ordin comisie de atestare/autorizare,
alte dispozitii si instructiuni) de natura sa:

- trezeasca interesul potentialilor beneficiari ai institutiei in legatura cu serviciile publice digitale si competitive oferite companiilor,
prin oferirea de programe de formare mai apropiate de actualele practici;

- continue simplificarea procedurilor birocratice si digitalizarea serviciilor publice (e-compensare, inscrierea online la cursuri,
webinar, plata serviciilor online);

- creasca gradul de functionalitate prin creativitate si inovare continud, prin tehnologie si digitalizare;

- sporeasca inzestrarea cu calitate si cantitate a factorilor umani (profesionalizare si reformd a managementului resurselor umane), a
know-how-ului si a dotarilor, acei factori care cresc productivitatea (mii lei/an/angajat C.P.P.1.) si faciliteaza competitivitatea produselor si
serviciilor acestei institutii;

- performeze prin cele doua procese cheie — managementul si masurarea performantei in toate sectoarele de activitate; masurarea

performantei se concentreaza pe identificarea, urmarirea si raportarea rezultatelor obtinute prin indicatori de performantd masurabili conform
BVC aprobat;

- implementeze masurile recomandate de SAPI al MEAT si CCPH,;

- actualizeze si sd implementeze procedurile PS si PO, pe baza scopurilor clare care trebuie atinse, conform OSGG 600/2018.

C.P.P.1. are nevoie de actualizarea rapidd a normelor si a procedurilor spre a permite organizatiei sa fie atractiva prin:



- diminuarea birocratiei;
- serviciile publice furnizate sa aiba acces facil si sa fie de calitate - impact pozitiv asupra mediului de afaceri;

- deschiderea catre parteneri, guvernamentali si neguvernamentali, interesati de formarea profesionald si de reducerea arieratelor in
Romania.

C.P.P.I. trebuie inteleasd ca o institutie ce se autofinanteaza in mediu competitional nesubventionat dar, in acelasi timp, este unica
organizatie interesatd de:

- pregatirea profesionald a specialistilor atestati prin MEAT in montajul dotarilor industriale, inchiderea si reconstructia ecologica a
minelor/carierelor sii in eficienta energetica industriala la peste 1000 TEP;

- reducerea arieratelor in economie prin compensarea datoriilor cu creantele.

C.P.P.L. este ordonator tertiar de credite, respectd strategia ordonatorului principal de credite MEAT si Programul de Guvernare al
Romaniei.

C.P.P.L. este o institutie publica cu finantare integrala din venituri proprii, aflatd in subordinea MEAT. Finantarea de baza acopera

principalele cheltuieli aferente obiectelor de activitate ale C.P.P.I. Finantarea suplimentara se realizeaza din excedentul anilor precedenti.

Prin H.G. nr. 451/1994 de reorganizare a Ministerului Industriei, institutia se redenumeste Centrul de Pregatire pentru Personalul din
Industrie, C.P.P.1, cu finantare extrabugetara si subordonat Ministerului Industriei.

Conducerea C.P.P.l. agreeaza, prin prisma SCIM, utilizarea cerintelor de tip SMART, indicatori KPI, intelese prin caracteristicile
considerate esentiale in formularea obiectivelor C.P.P.I. (specifice, masurabile, accesibile, relevante si incadrate in timp).

Toti angajatii C.P.P.l. au inteles ca trebuie sa transpuna, in mod organizat, in activitatile lor politica guvernului si sa realizeze veniturile
stabilite prin BVC aprobat de catre ordonatorul principal de credite. Managementul institutiei intelege ca trebuie sd stimuleze munca si
performanta prin acordarea de salarii adecvate, sustenabile numai din propria activitate.

C.P.P.L. are propriile obiective destinate autofinantarii. Managementul C.P.P.1. are o noud abordare a activitatilor derulate, abordare
bazata pe o crestere continua. Au fost identificate cele mai bune solutii de crestere SMART, dupa ce s-a studiat, s-a diagnosticat, s-a testat, s-a
masurat, s-a adaugat creativitate si inovare, pentru ca produsele livrate sd se potriveasca asteptarilor beneficiarilor sai.

C.P.P.l. urmareste dezvoltarea de noi programe destinate sustinerii dezvoltarii economice a Romaniei conform noilor viziuni
concretizate prin PROGRAMUL DE GUVERNARE 2020-2024.



ORGANIZARE SI REALIZARE DE CURSURI/PROGRAME DE PREGATIRE PROFESIONALA

Denumirea cursului/
programului de pregatire
profesionala

Conditii de
acces

2021

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade
programate
(incepand
Ccu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

Observatii

Atestare a specialistilor In 2.230 lei 5zile 15.02.2021 OM 364/2010  Satmareanu oCrugI:ITileeeazé. o
verificatori de proiecte, conformitate Elena conformitate cu
responsabili tehnici cu cu cap. VII, I\OAFOI'E'%*'I\A A
executia, experti tehnici de art. 14 din nr. 364/2010
calitate si extrajudiciari pentru Anexa la
lucririle de montaj utilaje, Ordinul
echipamente si instalatii M.E.C.M.A.
tehnologice nr. 364/2010
Reatestare a specialistilor Studii 900 lei 2zile  20.02.2021 OM 1632/ Satmareanu OCr“gf::i'Zsezza .
verificatori de proiecte, superioare; 17.04.2021 2007 Elena conformitate cu
responsabili tehnici cu atestare in 19.06.2021 grdligg'z/'\gbgf-
executia, experti tehnici de domeniul 13.11.2021 '
calitate si extrajudiciari pentru = pentru care se
lucrarile de montaj utilaje, face
echipamente si instalatii reatestarea,
tehnologice dovada

participdrii la

programele de

monitorizare

anuale

Monitorizare a specialistilor Studii 500 lei 2 zile 23.01.2021 OM 324/2005 Satmareanu  Cursulse
verificatori de proiecte, superioare; 20.03.2021 Elena o ARG
responsabili tehnici cu atestare in 15.05.2021 Srfdggz;z'\gb';-c-
executia, experti tehnici de domeniul 18.09.2021 '




nr.

crt.

Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade
programate
(incepand
Cu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

Observatii

calitate si extrajudiciari pentru 20.11.2021
lucrarile de montaj utilaje,
echipamente si instalatii
tehnologice
4. Exercitarea dreptului de uz si Studii 1.200lei ~ 5zile  In functie Satmareanu
de servitute la executarea superioare de inscrieri Elena
lucrarilor de montaj utilaje, se
echipamente si instalatii stabileste
tehnologice industriale perioada
5. Reglementiri si proceduri Studii 1.580 lei 5 zile 25.01.2021 A OM 391/2010 | Satmareanu OCr“ﬁ::i';zza .
specifice de conservare, superioare In functie Elena conformitate cu
inchidere si ecologizare a de inscrieri VI
minelor, etapa | se 3912010
stabileste
perioada
6. Reglementari si proceduri Studii 2.230 lei Szile  08.02.2021 OM 391/2010  Satmareanu gr”f:;zizza o
specifice de conservare, superioare In functie Elena conformitate cu
inchidere si ecologizare a de inscrieri f\)/lrdE"g"'\A A

minelor, etapa a Il-a —
ATESTARE/ REATESTARE

se
stabileste
perioada

391/2010




nr.

crt.

Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
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Perioade
programate
(incepand
Cu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

Observatii

7. Expert prevenire reducere Studii 1.200 lei 51zile 18.01.2021 Aut. 001398/ | Satmareanu ;:’tfr‘:;a‘f/f\‘i\l c
riscuri tehnologice, cod COR superioare 15.03.2021 | 23.01.2019 Elena i se
214949 17.05.2021 g;iigirmz;eﬁclu

23.08.2021 0.G. 129/2000
25.10.2021 privind
formarea
rofesionald a
gdul;ilor, cu
modificarile si
completarile
. mmég;e
8. Manager de proiect Studii 950 lei 5 zile In functie | Aut. 001399/ | Satmareanu g&gﬂa‘fiﬁq c
superioare de inscrieri = 23.01.2019 Elena si se
€ Conformitate cu
stabileste 0.G. 129/2000
perioada privind
formarea
rofesionald a
Edulgilor, cu
modificarile si
completarile
ulterioare

9. Studii 1590 3zile 03.02.2021 | Certificat Satmareanu
Legislatie la zi si aplicatii superioare 07.04.2021 C.P.P.L Elena
practice in domeniul evaluarii 02.06.2021
riscurilor tehnologice 04.08.2021

06.10.2021
10. Studii 1590 3 zile 24.02.2021 | Certificat Satmareanu
Riscuri provenite si superioare 14.04.2021 | C.P.P.L Elena
digitalizarea si aplicatii 09.06.2021
software 11.08.2021

13.10.2021




Denumirea cursului/ Conditii de Tariful Durata Perioade Autorizatie Responsabil  Observatii
programului de pregatire acces cursului/ programate
profesionala lei/ (incepand
participant Cu ziua
de...)

11. Studii 1590  3zile 10.02.2021  Certificat Satmareanu
Riscul de explozie in instalatiile superioare 21.04.2021 C.P.P.L Elena
tehnologice industrial. 16.06.2021
Directiva ATEX 2014/34/EU 18.08.2021

20.10.2021

12. Studii 1590 3zile 10.02.2021  Certificat Satmareanu
Riscul tehnologice provenite superioare 26.04.2021  C.P.P.L. Elena
din sisteme si instalatii de 28.06.2021
automatizare si SCADA 25.08.2021

27.10.2021

13. Studii 1500 In functiede | Aldea
Autorizatie auditor energetic superioare inscrieri se Mihaela
persoana fizica stabileste

perioada

14. Studii 2500 In functiede | Aldea
Autorizatie auditor energetic superioare inscrieri se Mihaela
persoanai juridica stabileste

perioada

15. Studii 1500 In functie de Aldea
Prelungirea valabilitatii superioare inscrieri se Mihaela
autorizatiei existente stabileste

perioada

16. Emiterea duplicatului autorizatiei = Studii 300 In functie de Aldea
de auditor energetic sau al superioare inscrieri se Mihaela
deciziei de prelungire a stabileste
autorizatiei de auditor energetic perioada

17. . Studii 3000 In functiede  Aldea
Atestat manager energetic . . .

superioare inscrieri se Mihaela




Denumirea cursului/ Conditii de Tariful Durata Perioade Autorizatie Responsabil  Observatii
programului de pregatire acces cursului/ programate
profesionala lei/ (incepand
participant Cu ziua
de...)
stabileste
perioada
18. Studii 2000 In functiede  Aldea
Prelungirea valabilititii superioare inscrieri se Mihaela
atestatului existent stabileste
perioada
19. | Emitere duplicat al atestatului de | Studii 300 In functie de Aldea
manager energetic sau al deciziei = superioare inscrieri se Mihaela
de prelungire a atestatului de stabileste
manager energetic perioada
20. Studii 1500 In functiede  Aldea
Atestarea societitii prestatoare = superioare inscrieri se Mihaela
de servicii energetice stabileste
perioada
21. Studii 1500 In functiede  Aldea
Prelungirea valabilitaitii superioare inscrieri se Mihaela
atestatului existent stabileste
perioada
22. Emitere duplicat al atestatului = Studii 300 In functiede  Aldea
de societate prestatoare de superioare inscrieri se Mihaela
servicii energetice sau al stabileste
deciziei de prelungire a perioada
atestatului de societate
prestatoare de servicii
energetice
23. Studii 400 In functie de Aldea
Modificare atestatului superioare inscrieri se Mihaela
stabileste




Denumirea cursului/ Conditii de Tariful Durata Perioade Autorizatie Responsabil  Observatii
programului de pregatire acces cursului/ programate
profesionala lei/ (incepand
participant Cu ziua
de...)
perioada
24.  Probleme patrimoniale si Studii 1.200 lei 5zile La cererea
cadastrale industriale superioare cursantilor
25. Managementul activititilor Studii 1.200 lei 5 zile La cererea  FORMENERG
dirigintilor de santier superioare cursantilor | S.A. Bucuresti
26. Exigente la elaborarea Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
caietelor de sarcini aferente superioare cursantilor
activitatilor industriale
27. Reevaluarea, amortizarea, Studii 1.200 lei 5zile La cererea
casarea si valorificarea superioare cursantilor
activelor corporale si
necorporale
28.  Obligatii si responsabilitati Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
legale la elaborarea expertizei superioare cursantilor
tehnice
29. Receptia obiectivelor de Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
investitii industriale superioare cursantilor
30. Fundamentarea necesititii si Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
oportunitatii investitiilor superioare cursantilor
31. Evaluarea si actualizarea Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
valorii totale a investitiilor superioare cursantilor
32. Urbanismul si exigente actuale Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
privind autorizarea de superioare cursantilor
construire, armonizare cu
normele U.E.
33. Impactul cAmpurilor Studii 1.200 lei 51zile La cererea
electromagnetice asupra superioare cursantilor

securitatii si sanatatii in munca




Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade
programate
(incepand
Cu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

Observatii

34. Ergonomia in procesele Studii 1.200 lei 51zile La cererea
tehnologice industriale superioare cursantilor
35.  Analiza cost-beneficiu a Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
proiectelor de investitii superioare cursantilor
36. Calitatea in constructii Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
superioare cursantilor
37. Recuperarea creantelor Studii 1.200 lei 51zile La cererea
superioare cursantilor
38. Zone de protectie, siguranta si Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
servitute superioare cursantilor
39. Regimul drumurilor in Studii 1.200 lei 51zile La cererea
Romania superioare cursantilor
40. Proprietatea intelectuala si Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
industriala, regimul marcilor, superioare cursantilor
investitiilor, realizarilor
tehnice, desenelor si modelelor
industriale
41. Dreptul afacerilor Studii 1.200 lei 51zile La cererea
superioare cursantilor
42. Legislatia U.E. privind daune Studii 1.200 lei 51zile La cererea
morale si materiale in activitati superioare cursantilor
investitionale
43. Impactul compensirilor de Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
plati in economie superioare cursantilor
44. Gestionarea deseurilor Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
superioare cursantilor
45. Mediul si activitatile Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
industriale superioare cursantilor




Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade
programate
(incepand
Cu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

Observatii

46. Prevenirea insolventei Studii 1.200 lei 5 zile La cererea

superioare cursantilor

47. Conflictul de interese si Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
incompatibilitati superioare cursantilor

48. Metrologie-notiuni specifice si Studii 1.200 lei 51zile La cererea
legislatie superioare cursantilor

49. Managementul situatiilor de Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
urgenta superioare cursantilor

50. Contractele FIDIC Studii 1.200 lei 5 zile La cererea

superioare cursantilor

51. Mentenanta in activititile Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
industriale superioare cursantilor

52. Exercitarea dreptului de uz si Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
servitute la realizarea superioare cursantilor
lucrarilor de montaj D.T.I.

53. Conditii generale si specifice Studii 1.200 lei 51zile La cererea
pentru contractele de achizitie, superioare cursantilor
proiectare si executie aferente
obiectivelor de investitii
finantate din fonduri publice

54. TImpactul evolutiei stiintei si Studii 1.200 lei 5 zile La cererea
tehnologiei asupra calitéitii superioare cursantilor
lucrarilor de montaj D.T.I.

55. Concepte actuale ale U.E., Studii 1.200 lei 51zile La cererea
transpuse in legislatia din superioare cursantilor
Romania privind achizitiile
publice

56. Exigente privind etapele de Studii 1.200 lei 51zile La cererea




nr.

crt.

Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade
programate
(incepand
Cu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

Observatii

eleborare a documentelor superioare cursantilor
tehnico-economice, aferente
obiectivelor de investitii
conform recentelor prevederi
legale

57. Atestarea dirigintilor de Studii 2.230 lei 5zile La cererea
santier pentru lucririle de superioare cursantilor
montaj al dotarilor tehnologice
industriale

58. ”Tehnici internationale de Studii 25001lei  5zile  Lacererea
trading-brokeraj pe bursele superioare cursantilor

mondiale. Metode de control al
riscului investitiilor pentru un
profit sigur. Practica jocului de
bursa prin hedging si options”

CURSURI N PARTENERIAT CU THR CG BUCURESTI

CURSURI PENTRU OCUPATII DE BAZA DIN INDUSTRIA TURISMULUI SI HORECA

CURSURI DE CALIFICARE PROFESIONALA




nr. Denumirea cursului/ Conditii de Tariful Durata Perioade Autorizatie Responsabil  Observatii

crt. programului de pregatire acces cursului/ programate
profesionala lei/ (incepand
participant Cu ziua
de...)
59. Agent de turism - Ghid Liceu cu 950 lei 1080 ore La cererea aclft?rl;gfesmc
bacalaureat 8 luni  cursantilor si se

organizeaza in
conformitate cu
0.G. 129/2000
privind
formarea
profesionala a
adultilor, cu
modificarile si

completarile
ulterioare
60. Tehnician in hotelirie Liceu cu 950 lei 1080 ore @ La cererea
(Receptioner de hotel) bacalaureat 8 luni  cursantilor
61. Lucritor in comert 8/ 10 clase 400 lei 360 ore  Lacererea
3 luni cursantilor
62. Bucatar 8 /10 clase 950 lei 720 o0re @ La cererea
6 luni cursantilor
63. Camerista 8 /10 clase 450 lei 360 ore | Lacererea
3 luni cursantilor
64. Cofetar-Patiser 8/ 10 clase 850 lei 720 o0re | Lacererea
6 luni cursantilor
65. Ospitar (chelner) vanzator in 8/ 10 clase 950 lei 720 ore  Lacererea
unitati de alimentatie 6 luni  cursantilor
CURSURI DE SPECIALIZARE PROFESIONALA
66. Ghid national de turism Liceu cu 500 lei 180 ore  Lacererea Cursurile sunt
; . autorizate ANC
(touroperator) bacalaureat, 6 cursantilor si se
calificare ghid saptamani CITEEr ) i
N . conformitate cu
de turism si 0.G. 129/2000
certificare privind
formarea

1iIlgViStiC€1 profesionala a




Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade

programate

(incepand
Cu ziua

Autorizatie

Responsabil

Observatii

de...)
adultilor, cu
modificarile si
completarile
ulterioare
67. Sef receptie hotel Liceu cu 450 lei 168 ore  Lacererea
bacalaureat, 6 cursantilor
calificare saptamani
tehnician in
hotelarie
CURSURI DE PERFECTIONARE PROFESIONALA
68. Manager in activitatea de Studii 1.600 lei = 720 0ore  Lacererea gL:Jt:)srl:;!fesxrll}C
turism superioare 6 luni  cursantilor i se
organizeaza in
conformitate cu
0.G. 129/2000
privind
formarea
profesionala a
adultilor, cu
modificarile si
completarile
ulterioare
69. Director de restaurant Liceu cu 1.000lei 720 ore  Lacererea
bacalaureat si 6 luni  cursantilor
calificare
ospatar
70. Instructor preparator formare Liceu cu 3001lei 60ore  Lacererea
bacalaureat, cursantilor
calificare si
2 ani vechime
in domeniu




Denumirea cursului/
programului de pregaitire
profesionala

Conditii de
acces

Tariful
cursului/
lei/
participant

Durata

Perioade

programate

(incepand
Cu ziua
de...)

Autorizatie

Responsabil

71. Sef sala restaurant Liceu si 550 lei 168 La cererea
calificare 6 cursantilor
ospatar/ saptdmani
Barman
72. Barman preparator 8-10 clase si 700 lei 148 ore  Lacererea
calificare 6 cursantilor
ospatar/barman saptamani
73. Bucatar 8-10 clase si 1.000 lei 168 ore  La cererea
specialist/dietetician/vegetarian calificare 6 cursantilor
bucitar + 2 ani saptamani
vechime
74. Bucatar-sef 8-10 clase si 1.000 lei 168 ore  La cererea
calificare 6 cursantilor
bucatar saptamani
75. Guvernanti de hotel/etaj 8-10 clase si 450 lei 148 ore  Lacererea
calificare 6 cursantilor
camerista saptdmani

Observatii




CURSURI iIN PARTENERIAT CU AVANTERA BUCURESTI

cursului

- 1. Perform - 3zile  Cursul sintetizeaza cele trei roluri ~ Personal de conducere cu functii functii 112.04.2019
ale conducatorului in cadrul unei  de conducere la varf si La cererea
organizatii: Administrator de intermediare, manageri de cursantilor
activitate, Mentor si Lider. proiecte si programe, personal cu

potential de dezvoltare in functii
de conducere

Presentation skills — abilitati 3 zile Cursul dezvolta prin numeroase Personal de conducere cu functii = La cererea

de prezentare si discurs exercitii practice capacitatea de de conducere la varf si cursantilor

public prezentare si comunicare publicd a = intermediare, manageri de
participantilor proiecte si programe, personal cu
potential de dezvoltare in functii
de conducere, personal care
lucreaza in vanzari, marketing &
comunicare

Negotiation skills — 3zile Cursul trece in revista procesul de  Personal care lucreaza in achizitii = La cererea

cunostinte si abilitati de negociere, principalele tactici si/sau vanzari, investitii. cursantilor

negociere utilizate si reactiile cu ajutorul
carora se pot contracara

Tehnici de grup 1zi Cursul trece in revista principalele = Personal de conducere cu functii ~ La cererea
tehnici de grup utilizate pentru de conducere la varf si cursantilor
eficientizarea si accelerarea intermediare, manageri de
lucrului in echipa. proiecte si programe, personal cu

potential de dezvoltare in functii
de conducere

Raportare nonfinanciara — 3 zile Cursul trece n revista obligatiile, ~ Personal implicat in procesul de La cererea

conform Directivei procesul si continutul raportului raportare non-financiara, cursantilor

UE/95/2014 si a OMFP 1938 nonfinanciar, in conformitate cu obligatoriu pentru toate entitatile

din 17.08.2016 prevederile standardului stabilit de = de interes public
Global Reporting Initiative.

Reingineria proceselor in 3zile Cursul trece in revistda modalitatile = Personal de conducere, manageri  La cererea

organizatii: performanta si de modelare, analiza si de proces, responsabili cu cursantilor

]

optimizare.

reproiectare a proceselor
organizationale cu scopul

implementarea sistemelor de
calitate si mediu, responsabili cu




10.

11.

12.

Implementarea Sistemului
de Control Intern
Managerial — pe baza OSGG
600.

Implementarea Sistemului

de Management al Calitatii —
conform 1SO 9000

Implementarea standardului

de responsabilitate sociala
pe baza I1SO 26000

Implementarea
Regulamentului General
pentru Protectia Datelor

(GDPR)

Implementarea standardului
ISO 37001 — Sistem de
Management anti-coruptie

#PROTEACH

3 zile

3 zile

3 zile

3 zile

3 zile

3zile

optimizarii si cresterii
performantei organizatiilor.
Cursul trece 1n revista continutul si
procesul de implementare si
actualizare continua a Sistemului
de Conrol Intern Managerial in
conformitate cu OSGG 600.
Cursul trece in revista continutul
standardului 1SO9000,
documentatia aferenta sistemului
de management al calitatii si
procesul de implementare /
actualizare continua a sistemului.
Cursul trece in revista continutul si
procesul de implementare a
standardului de responsabilitate
sociald corespunzator ISO 26000
Cursul prezinta Regulamentul
General pentru Protectia Datelor
Personale precum si procesul de
analiza si implementare a
regulamentului, principalele
masuri de protectie si documente
de utilizat.

Cursul prezinta standardul ISO
37001 precum si procesul de
implementare a prevederilor
acestui standard, principalele
rezultate urmarite in cadrul
implementarii.

Cursul trece in revista o serie de
tehnici de predare centrate pe
student precum si o serie de

implementarea SCIM

Personal de conducere,
responsabili cu implementarea
Sistemului de Control Intern
Managerial

Personal de conducere,
responsabili cu implementarea
Sistemului de Management al
Calitatii.

Personal de conducere,
responsabili cu implementarea
standardului de responsabilitate
sociala ISO 26000

Personal de conducere, personal
desemnat cu responsabilitatea
implementarii prevederilor
regulamentului GDPR.

Personal de conducere, personal
desemnat pentru implementarea
SCIM, CSO (Chief Security
Officers)

Formatori, traineri, profesori,
personal implicat in procesele de
instruire internd In organizatii

La cererea
cursantilor

La cererea
cursantilor

La cererea

cursantilor

La cererea
cursantilor

La cererea
cursantilor

La cererea
cursantilor



instrumente informatice menite sa
creasca semnificativ eficacitatea
cursurilor realizate.




PROGRAM DE ACTIVITATI
C.P.P.I. SUCURSALA BUCURESTI
2021

Centrul de Pregatire pentru Personalul din Industrie, numit in continuare C.P.P.I.,
functioneaza in subordinea Ministerului Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri (astazi
Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului) ca institutie publica cu finantare din
venituri proprii, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 44/2020 privind organizarea si
functionarea MEEMA, Anexa nr.2.

In structura organizatorica a C.P.P.I. functioneaza Sucursala Bucuresti, care isi desfasoara
activitatea in locatia din Bd. Timisoara nr. 6, Sector 6, cod postal 061328, in conformitate cu
Ordinul nr. 79/28.03.2001 al ministrului industriei si resurselor.

C.P.P.1. - Sucursala Bucuresti are ca obiect de activitate: administrarea la nivel national a
sistemului de compensare datorii si creante ale contribuabililor, persoane juridice cu sediul in
Romania.

Institutia este finantata din venituri proprii, veniturile fiind obtinute prin aplicarea tarifului
pentru un circuit de compensare finalizat si pentru fiecare agent care a participat la circuitul
respectiv, tariful actual pentru un circuit de compensare si pentru un agent participant este de 110
lei (TVA inclus)

Activitatea de compensare estimata pentru anul 2021 cuprinde volumul circuitelor de
compensare ce se vor realiza lunar in aceasta perioada si respectiv volumul veniturilor ce se vor
obtine din aceasta activitate tinandu-se cont de noile reglementari guvernamentale, respectiv:
Ordonanta Guvernului nr. 22/2016 aprobata prin Legea nr. 155/2017 precum si Hotardrea
Guvernului nr. 773/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind monitorizarea
datoriilor nerambursate la scadenta ale contribuabililor, persoane juridice, in vederea
diminuarii blocajului financiar si a pierderilor din economie, reglementari ce fac posibila
realizarea procesului de compensare online, proces care are un impact asupra numarului de
circuite realizate si gestionate de CPPI — Sucursala Bucuresti si deci asupra veniturilor obtinute
de aceasta institutie.

In baza obiectului de activitate, Sucursala Bucuresti propune pentru anul 2021 urmatorul
program de activitati.



PROGRAM DE ACTIVITATI

2021
Nr.crt Activitati Periodicitate | Serviciul/biroul/compartimentul | Venituri
responsabil
Organizarea si realizarea Zilnic Serviciul
1 operatiunilor de compensare compensare datorii si creante ale
" | datorii si creante ale agentilor agentilor economici
economici
Verificarea si aprobarea Zilnic Serviciul
2. | conturilor de utilizator compensare datorii si creante ale
agentilor economici
Verificarea si aprobarea Zilnic Serviciul
3. | reprezentarilor asociate compensare datorii si creante ale
conturilor de utilizator agentilor economici
Transmiterea si stocarea in SIC | Zilnic Serviciul
4 |2 informatiilor si a compensare datorii si creante ale
" | documentelor de identificare si agentilor economici
de reprezentare
Depozitarea electronica in SIC, | Zilnic Serviciul
in format PDF, semnate compensare datorii si creante ale
5. | electronic de titular si de CPPI, agentilor economici
a dovezilor de realizare a
compensarilor
Realizarea cursurilor de Conform Serviciul
6. | instruire a utilizatorilor SIC din | planificarii compensare datorii si creante ale
FrontOffice, format ZOOM agentilor economici
Realizarea cursurilor de Conform Serviciul
7. | instruire a utilizatorilor SIC din | planificarii compensare datorii si creante ale
BackOffice, format ZOOM agentilor economici
Asigurarea functionarii SIC in Fundamentarea BVC/2021
conditii de securitate Fundamentarea Planului de
cibernetica, la parametri achizitii
optimi, asigurarea licentelor
g. | hecesare, a serviciilor de
mentenanta, a serviciilor de
internet, a serviciilor de
backup, a serviciilor de
securitate
Dezvoltarea SIC prin Permanent Serviciul
9 identificarea si implementarea compensare datorii si creante ale
" | functionalitatilor cu rol de agentilor economici
optimizare si dezvoltare
10. Promovarea sistemului de Permanent Serviciul

compensare datorii i creante

compensare datorii si creante ale




ale agentilor economici prin
marketing de continut pentru
fidelizarea clientilor existenti si
atragerea de noi clienti

agentilor economici

Pregatirea profesionala a Conform
11.| salariatilor programului
aprobat 2021
Asigurarea conformitatii cu Permanent Personalul din cadrul Serviciului
prevederile Regulamentul compensare datorii si creante ale
European 2016/679 privind agentilor economici
12.| protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date
Dezvoltarea sistemelor Conform Serviciul Financiar-Contabilitate
informatice utilizate in planului de al sucursalei, achizitia de licente,
13 activitatile sucursalei achizitii Si programe si tehnica de calcul
' bugetului Servere, laptopuri, contract
fundamentat mentenanta
de 2021
Organizarea si realizarea Conform Serviciul Financiar-Contabilitate
14.| activitatilor financiar-contabile | reglementarilor
in vigoare
Organizarea si realizarea Conform Serviciul Financiar-Contabilitate
activitatii de achizitii publice planului de
15 Cu respectarea reglementdrilor | achizitii
"| legale aplicabile publice

aprobat pentru
2021

16.

Organizarea si realizarea
activitatii de perfectionare
profesionala a personalului din
cadrul sucursalei

Conform
planului de
perfectionare
profesionala
aprobat pentru
2021

Implementarea si dezvoltarea | Conform

sistemului de control intern 0.S.G.G.nr

managerial in conformitate cu | 600/2016
17. reglementarile legale aplicabile

Organizarea si realizarea Lunar fiecare compartiment
18.| activitatilor de arhivare a

documentelor
19.| Organizarea si realizarea Conform Serviciul




activitatilor de prevenire si
stingere a incendiilor

reglementarilor

in vigoare

Financiar-Contabilitate

Organizarea si realizarea
activitatilor de securitate si

Conform
contractului

Serviciul

Financiar-Contabilitate

20.] .. 7 » A :
sanatate 1N munca incheiat cu
RomGerMed
Realizarea investitiilor propuse | Conform Serviciul
in BVC/2021 planului de Financiar-Contabilitate
21. investitii
aprobat pentru
2021
Organizarea si realizarea inurma Serviciul
activitatilor de reparatii si constatarii Financiar-Contabilitate

22.

intretinere spatii aflate in
folosinta

evenimentelor

Organizarea si realizarea Zilnic Serviciul

23.| activitatilor de igienizare si Financiar-Contabilitate
curdtenie
Organizarea si realizarea Zilnic Persoana desemnata

24.

activitatilor de protectie si
dezinfectare pentru prevenirea
raspandirii coronavirusului

Detalierea planului de activitati pentru anul 2021 cuprinde prezentarea modului de obtinere a

veniturilor si de realizare a achizitiilor si investitiilor pe perioade de timp, astfel:
I. Venituri:

Luna Nr. Circuite | Nr. mediu Venit tarif
2021 ag . feircutt 110 lei/ circuit
TVA inclus
lanuarie 549 2,32 140000
Februarie 732 2,32 187000
Martie 745 2,32 190000
Aprilie 726 2,32 185000
Mai 726 2,32 185000
lunie 726 2,32 185000
lulie 687 2,32 175000
August 687 2,32 175000




Septembrie 687 2,32 175000
Octombrie 687 2,32 175000
Noiembrie 687 3,32 175000
Decembrie 698 2,32 178000
Total 2021 8337 2,32 2125000

Veniturile ce sunt prognozate a se realiza in anul 2021 sunt mai mici in luna ianuarie 2021
deoarece cererea privind activitatea de compensare in aceasta luna este redusa datorita
perioadelor de inactivitate calendaristice si ale agentilor economici.

Perioada cuprinsa intre lunile februarie si decembrie 2021 este caracterizata printr-o
activitate constanta privind volumul compensarilor cu mentiunea ca aceasta valoare a veniturilor
ar putea sa creasca datorita metodei de compensare online cu ajutorul semnaturii electronice
reglementata prin Ordonanta nr. 22/ 2016, Legea nr .155/2017 si H.G. nr. 773/2019 pentru
aprobarea Normelor metodologice. Perioada trimestrului Il reprezinta perioada in care activitatea
de compensare este cea mai mare si din acest motiv s-au estimat venituri lunare mai mari.

2.Pentru realizarea veniturilor prevazute anterior sunt necesare efectuarea unor
cheltuieli cu servicii si cheltuieli materiale precum si realizarea unor investitii dupa cum
urmeaza:

A. Asigurarea celor doua conexiuni la internet de tip Business una de backup, asigurarea
serviciilor trimestriale de hosting email, si a surselor financiare pentru cheltuielile cu
corespondenta (permanent)

B. Asigurarea prin contractare sau prelungirea contractelor a urmatoarelor servicii suport
pentru activitatea de compensare:

- service si mentenanta pentru programul informatic de facturare si contabilitate
(modificare si actualizare soft in functie de cerinte si legislatia din domeniul financiar-contabil)
cu costuri de aproximativ 750 lei/luna;

- servicii mentenanta si service pentru un numar de 4 servere, unul de domeniu, unul
baza de date si doua gestionand aplicatia software de compensare online (baza de date si
program). Costul este estimat la 3000 lei/ luna;

- servicii de monitorizare si interventie rapida in scopul asigurarii securitatii institutiei in
timpul programului de lucru dar si in zilele libere cu valoarea de 250 lei/luna si costurile altor
interventii pentru rezolvarea evenimentelor;

- Servicii _mentenantd si Service program compensare online cu semnatura
electronica (modificare si actualizare soft in functie de cerinte si legislatia din domeniul
compensarii online cu semnatura electronica a datoriilor si creantelor). Costul este estimat la
7.000 lei/ luna.




Aceste servicii trebuie asigurate permanent, responsabil Serviciul Financiar-
Contabilitate al CPPI — Sucursala Bucuresti prin ec. Florescu Edward.

C. Investitiile in tehnica de calcul se refera la:

- Mijloace fixe — echipamente” de calcul de tip server 2 bucati 50.000 lei + licente de
S.0O. server 25.000 lei; perioada de achizitie trimestrul 11 pentru servere si trimestrul 11l pentru
licente de server responsabil Serviciul Financiar-Contabilitate prin Ec. Florescu Edward;

- Laptopuri pentru Serviciul compensare datorii si creante ale agentilor economici, 6
Bucati x 5.000 lei incluzand sistemul de operare si msoffice licente, responsabil solicitantul cu
atributii ALOP din cadrul Serviciului compensare datorii si creante ale agentilor economici si a
Serviciului Financiar-Contabilitate din cadrul CPPI Sucursala Bucuresti, prin ec. Florescu
Edward, trei bucati in trimestrul 1l si trei laptopuri in trimestrul 1V;

D. Achizitii ce sunt grupate la categoria alte active fixe in principal licente si aplicatii
software:

- Costul licentei sau valoarea aplicatiei software de compensare online cu valoarea maxima
atribuita de 15.000 lei / trimestru reprezentand plata ratei lunare a costului aplicatiei de
compensare online ce a fost achizitionata in 2018;

- Costul antivirusului pentru 10 calculatoare pentru o perioada de 1 an cu valoarea de 250
lei;
- Dezvoltari necesare ale programului software de compensare online ce nu sunt cuprinse

in sfera contractului de mentenanta si service pentru acest program software, 3.000 lei pe
trimestru;

- Costul Licentei Devexpres pentru functionarea programelor si rapoartelor aplicatiei de
compensare software in valoare de 11000 lei, pe 1 an de zile, in trimestrul I, responsabil Serviciul
Financiar-Contabilitate al CPPI- Sucursala Bucuresti prin ec. Florescu Edward.



