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Centrul de Pregitire pentru Personalul din Industrie (C.P.P.1.) Busteni, organizeaza, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/23.03.2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, concurs pentru postul vacant contractual de executie pe perioadd nedeterminata:

- muncitor calificat I (bucatar-sef) — 1 post.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr.
286/23.03.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea. ,

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs sunt:
- nivelul studiilor: studii medii;
- vechime in specialitate: minimum 3 ani;
- curs de calificare in meseria bucatar.
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Concursul se va desfiasura conform calendarului urmitor:

CALENDARUL CONCURSULUI

Depunerea dosarelor de concurs

07.05.2020-21.05.2020, ora 16,00

Selectia dosarelor

22.05.2020, intre orele 09,00-12,00

Afigarea rezultatelor ca urmare a selectiei dosarelor

22.05.2020, ora 14,00

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele selectiei
dosarelor

22.05.2020, intre orele 14,00-16,00

Afisarea rezultatelor la contestatii

23.05.2020, ora 14,00

Proba scrisa

29.05.2020, ora 9,00

Afisarea rezultatelor probei scrise

29.05.2020, ora 10,30

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
scrise

29.05.2020, intre orele 10,30-11,00

Afigarea rezultatelor la contestatii

29.05.2020, 11,30

Proba practica

29.05.2020, ora 12,00

Afisarea rezultatelor probei practice

29.05.2020, 13,30

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
ractice

29.05.2020, intre orele 13,30-14,00

Afigarea rezultatelor la contestatii

29.05.2020, 14,30

Interviu

29.05.2020, ora 15,00

Afisarea rezultatelor interviului

29.05.2020, ora 16,00

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele interviului

02.06.2020, intre orele 09,00-12,00

Afisarea rezultatelor la contestatii

02.06.2020, ora 14,00

Afisarea rezultatelor finale ale concursului

02.06.2020, ora 15,00

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui

post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de finscriere la concurs adresati conducitorului autoritdfii sau institugiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie
si/sau In specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f) adeverin{a medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.
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Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdirul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile decumentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz.
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si In original, in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

In cazul nepromovarii concursului se vor elibera pe baza unei cereri adresate conducerii
institutiei, numai documentele depuse in original (cazierul judiciar si adeverinta medicala).

Dupa incheierea perioadei de inscriere la concurs, nu se mai admit documente in vederea
completarii dosarelor de concurs.

Selectia dosarelor

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Secretariatul C.P.P.L. din Busteni, str.
Paltinului nr. 16, judetul Prahova, in perioada 07.05.2020-21.05.2020, ora 16,00. Program Secretariat: de
luni pana vineri, intre orele 08,00-16,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0244/321.034, persoand de contact Resurse
Umane - Aroiu Mihaela.

Dosarele care nu indeplinesc conditiile de participare si care nu contin documentele
sus-mentionate, vor fi respinse in cadrul selectiei ce se va organiza de catre comisia de concurs in
termenul precizat in calendarul concursului.

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa cu mentiunea "admis” sau “respins” la sediul C.P.P.1. din
Busteni, str. Paltinului nr. 16, judetul Prahova si pe site-ul C.P.P.L.: www.cppibusteni.weebly.com,
sectiunea Carierd, in termenul precizat in calendarul concursului.

Proba scrisa

Proba scrisa consta in redactarea unei lucréri si/sau in rezolvarea unor teste-grila.

Prin proba scrisd se testeazd cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului pentru care se
organizeaza concursul.

Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei de concurs, astfel incat sa reflecte
capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului pentru care
se organizeaza concursul.

Proba practica

Proba practica constd in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea
ocupdrii postului vacant pentru care candideazi. Proba practica se desfasoard pe baza unui plan stabilit de
comisia de concurs, care va include urmitoarele criterii de evaluare:

a) capacitatea de adaptare;

b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile:

¢) indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice;
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d) capacitatea de comunicare;
e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.
Proba practica poate fi sus{inuta doar de catre candidatii admisi la proba scrisa.

Proba interviu

In cadrul interviului se testeaz abilitatile, aptitudinile i motivatia candidatilor.

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre candidatii admisi la proba practica.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) abilitai si cunostinte impuse de funcfie;

b) capacitatea de analiza si sinteza;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;

e) initiativa si creativitate

Notarea probelor

Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaz:
a) pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 puncte;

b) pentru proba practica punctajul este de maximum 100 puncte;

¢) pentru interviu punctajul este de maximum 100 puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa, proba practica si interviu candidatii care au obtinut minimum
50 de puncte pentru fiecare proba sustinut.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, la interviu
si proba practica.

Se considera ,,admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj, cu conditia ca
acesta sa fi obfinut punctajul minim necesar. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scris, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflafi in aceasta situatie

vor fi invitafi la un nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului
castigator.

Rezultatul final al concursului va fi afisat, la data precizata in calendarul concursului. la sediul
CPPL din Busteni, str. Paltinului nr. 16, judetul Prahova si pe site-ul  C.P.P.L.
vww.cppibusteni.weebly.com, sectiunea Carierd.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd, proba interviu si proba
racticd, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termenul precizat in calendarul concursului. in
ituatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a
ontestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la
oncurs in termenul precizat in calendarul concursului.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise, probei practice si a interviului,
omisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarile, sau consemnarea indeplinirii criteriilor de la

roba practicd si a raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar, in termenul precizat in
ilendarul concursului.

C.P.P.I. Busteni, str. Paltinului nr. 16, jud. Prahova, tel. 0244-321.034; fax 0344-880.190, 0244-320.867;
officebusteni@cppi.ro; www.cppibusteni.weebly.com:
CIF RO-25592900, cont RO32TREZ529502201X002400 - Trezoreria Busteni;
cont RO30BRDE300SV61456513000 - banca BRD Busteni — activititi economice;
CIF 6884429, cont RO66TREZ52920F331700XXXX - Trezoreria Busteni — activitdti de instruire;
C.P.P.I. Sucursala Bucuresti, Bd. Timisoara nr. 6, sector 6,
Tel./fax 021-413.06.04; 021- 413.97.55; office@cppi.ro; www.cppibusteni.weebly.com

4




Contestatiile se vor depune la Secretariatul C.P.P.I. din Busteni str. Paltinului nr.16. judetul
Prahova in termenul precizat in calendarul concursului.

Afisarea rezultatului contestatiilor se realizeaz la sediul C.P.P.1. din Busteni, str. Paltinului nr.16,
judetul Prahova si pe site-ul C.P.P.I. www.cppibusteni.weebly.com, sectiunea Carierd in termenul
precizat in calendarul concursului. '

Candidatii declarati admisi la concurs sunt obligati sa se prezinte la post in termen de maximum
15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatului concursului.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI VACANT
DE MUNCITOR CALIFICAT I (BUCATAR-SEF)

TEMATICA
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Modul de preparare a sosurilor de bazi;

Modul de preparare a supelor, ciorbelor si borsurilor;

Modul de preparare a fripturilor si garniturilor;

Modul de preparare a mancarurilor din legume cu carne de pasire, porc si vita;
Norme de igiena privind prepararea, depozitarea si transportul alimentelor;
Preluarea materiilor prime din magazie si verificarea calitatii;

Modul de preparare a mancarurilor cu peste;

Materii prime si auxiliare folosite in alimentatie;

Reguli de igiena personala impuse in turism si alimentatie;

. Norme generale de conduita profesionali a personalului contractual;
. Securitatea si sanitatea in munca — Obligatiile lucratorilor;
- Apararea impotriva incendiilor — Obligatiile administratorului, conducitorului institutiel,

utilizator;

. Raspunderea juridica a salariatilor.

BIBLIOGRAFIE

1. Retetar general — Dan Chiriac. Daniela Chiriac. Violeta Borzea, ed. National, 2008;

2. Tehnologia culinarid — manual pentru clasele X, XI si XII, licee economice si de drept
administrativ, cu profil de alimentatie publica si scoli profesionale, ed. Didactica si
pedagogica, Bucuresti 1993;

3. Turism si alimentatie — manual pentru clasa a [X-a — liceul tehnologic profil servicii, ed. CD
Press 2010;

4. Ordinul ministrului sanatatii nr. 976/1998 (actualizat) pentru aprobarea Normelor de igicna
privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor:

5. Ghid de bune practici pentru siguranta alimentelor (internet);
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Legea nr. 53/2003 — Codul muncii (republicati);

Legea nr. 319/2006 (actualizatd) a securitatii si sanatafii in munca;

Legea nr. 307/2006 (actualizata) privind apararea impotriva incendiilor;

Legea nr. 477/2004 (actualizata) privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritaile si instituiile publice.
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